
Théo Dupont 12, rue des Lilas 75020 Paris 06 12 34 56 78 [adresse e-mail supprimée]

25 mai 2024

Madame/Monsieur [Nom du recruteur], Responsable des Ressources Humaines [Nom de
l'entreprise] [Adresse de l'entreprise]

Objet : Candidature spontanée - Développeur web junior

Je suis très intéressé par les opportunités de carrière au sein de votre entreprise, [Nom de
l'entreprise], reconnue pour son dynamisme et ses projets innovants dans le domaine du
développement web.

En tant qu'étudiant en BTS SIO, option Solutions Logiciel et Applications, au lycée
Jean-Baptiste Say, je suis à la recherche d'un stage de fin d'études qui me permettra de
mettre en pratique les connaissances acquises lors de ma formation et d'intégrer une équipe
passionnée.

Les projets que j'ai réalisés durant mon cursus, tels que le développement d'une application
de gestion de tâches en React et la création d'un site web e-commerce avec Node.js, m'ont
permis de développer de solides compétences en développement front-end et back-end. Je
suis également à l'aise avec les bases de données SQL et MongoDB.

Passionné par les nouvelles technologies, je suis toujours curieux d'apprendre et de
découvrir de nouveaux langages de programmation. Ma participation à des hackathons m'a
permis de développer mon esprit d'équipe et ma capacité à travailler sous pression.

Je suis convaincu que mon profil correspond aux valeurs de votre entreprise et que je
pourrais apporter une contribution significative à vos projets. Je serais ravi de pouvoir vous
rencontrer lors d'un entretien afin de vous présenter plus en détail mon parcours et mes
motivations.

Je vous prie d'agréer, Madame/Monsieur, l'expression de mes salutations distinguées


